
 

 

 

Сведения об организации профильного обучения в 2023-2024 уч. году. 

 

Наименование ООУ в соответствии с Уставом образовательной организации: 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа №37 г.Томска 

 10-е классы 

 
Модель профильного обучения Наименование профиля  

1. Однопрофильная 1. Технологический профиль (углубленное изучение 

предметов: физика, математика, информатика)   

2. Многопрофильная  2. Профильный класс с двумя профильными 

группами: 

Социально-экономический профиль (углубленное 

изучение предметов: русский язык, математика, 

обществознание), 

Естественно – научный профиль (углубленное 

изучение предметов: математика, биология, 

химия). 

Формы организации 

профильного обучения 

Количество классов, групп, обучающихся в них 
(обучающихся по индивидуальным учебным планам) 

1.Профильные классы 1. Класс технологического профиля (27 человек) 

2. Группа социально – экономического профиля 

(24 человека) 

3. Группа естественно – научного профиля (7 

человек) 

 

11-е классы 

 
Модель профильного обучения Наименование профиля  

Многопрофильная  Технологический профиль (углубленное изучение 

предметов: физика, математика, информатика)   

Социально – экономический профиль (углубленное 

изучение предметов: математика, обществознание, 

русский язык) 

Формы организации 

профильного обучения 

Количество классов, групп, обучающихся в них 
(обучающихся по индивидуальным учебным планам) 

Профильный класс Группа технологического профиля (8 человек) 

Группа социально – экономического профиля (15 

человека) 

 

 

 

 

                                                                      ПАСПОРТ 

профильного обучения 

 



Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа №37 г.Томска 

наименование ООУ 

на 2023 – 2024 учебный год 

 

1. Полное наименование ООУ (в 

соответствии с Уставом) 

Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа 

№37 г.Томска 

2. Контактная информация 

учреждения: адрес, телефон, факс, 

e-mail 

634063 Город Томск, улица  Сергея 

Лазо 22, тел.: 673 -175; факс 673 -175   

e-mail:  school37@avmailer.ru  

сайт: http://school37tomsk.ucoz.ru/ 

3. ФИО директора, телефон, e-mail Иванов Александр Викторович, 

school37@avmailer.ru, 673 -175   

4. ФИО координатора профильного 

обучения в образовательном 

учреждении, телефон, e-mail 

Домникова Наталья Владимировна, 

89131105733  domnikova63@mail.ru  

5. Наличие нормативно-правовой для организации профильного обучения 

(перечислить имеющиеся целевые программы, Положения, локальные акты, 

договора, инструкции и пр.) 

1. Соглашение о сотрудничестве между Томским государственным 

архитектурно – строительным университетом и МАОУ СОШ №37 (б/н) 

от 21.11.2016 

2. Договор о сотрудничестве «Некоммерческое партнерство по научной и 

инновационной деятельности «Томский Атомный центр» и МАОУ 

СОШ №37 г.Томска от 01.09.2016 г. 

3. Соглашение о сотрудничестве  с ТГУ, СИБГМУ, ТПУ от 01.12. 2016 

4. Устав МАОУСОШ №37 

5. План мероприятий по реализации профильного обучения. 

6. Положение о портфолио обучающихся. 

7. Положение об инновационной деятельности. 

8. Положение об экспертизе инновационной деятельности. 

9. Положение о разработке и экспертизе нетиповых программ. 

10. Программа «Билет в будущее» 

11. Программа психолого - педагогического сопровождения профильного 

обучения. 

12. Программа «Психолого-педагогический класс: перезагрузка. 

Современные профессии гуманитарного профиля» для обучающихся 9 

– 11 классов» 

13. Положение о деятельности временных творческих, проектных 

(проблемных) групп педагогов. 

14. Методические рекомендации по разработке нетиповых программ 

профильного обучения. 

15. Показатели для экспертизы (внешней и внутренней) нетиповых 

программ профильного обучения. 

16. Положение о классах с профильным обучением в МАОУ СОШ №37. 

17. Положение о предпрофильной подготовке. 

18. Положение об элективных курсах в МАОУ СОШ №37 

6.Наличие необходимых условий для осуществления профильного обучения 

6.1. Организационные 

http://www.sibmail.com/sq/src/compose.php?send_to=school37%40avmailer.ru
http://www.sibmail.com/sq/src/compose.php?send_to=school37%40avmailer.ru
mailto:domnikova63@mail.ru


1. Рабочая группа «Формирование содержания образования  

в условиях профильного образования». 

2. Организованы мероприятия для накопления учащимися достижений в 

портфолио. 

3. Организация приобретения новой методической и учебной литературы 

для введения профильного обучения. 

     4.  Организация процесса разработки научно – методических рекомендаций 

по системе профильного обучения. 

6.2. Информационные (перечислить мероприятия, проведенные для 

информирования педагогов, родителей, обучающихся) 

1. Информирование членов рабочей группы по разработке и введению 

системы профильного обучения о задачах предстоящей работы. 

2. Проведение социологических исследований на момент начала 

эксперимента по изучению образовательных запросов детей 

посредствам анкетирования. 

3. Разработка план мероприятий по информированию учащихся, 

родителей о системе профильного обучения. 

4. Методические семинары для учителей  

 «Профильное обучение как ресурс индивидуального образования»  

 «Эффективность показателей действенности и результативности 

работы педагогического коллектива при реализации инноваций» 

5. Родительские собрания. 

 «Организация предпрофильной подготовки и профильного обучение в 

школе. Сотрудничество с ЦПК и ВУЗами города» 

 «Особенности организации инновационной совместной деятельности в 

основной школе» 

 «Портфолио – портфель личных достижений обучающихся»  

 «Мотивы выбора профессии» 

 «Семейное исследование как результат совместной деятельности» 

 «Модель внутренней интеграции общего и дополнительного 

образования 

на базе МОУ СОШ № 37» 

6. Обучающие семинары для классных  руководителей 8-9 классов 

 «Портфолио как форма оценивания индивидуальных достижение 

учащихся». 

 «Портфолио и построение образовательного рейтинга выпускника». 

6.3. Финансовые 

 

6.4. Условия, обеспечивающие мотивацию педагогических работников на 

осуществление профильного обучения 

1. Бюджетное финансирование. 

2. Стимулирование педагогов реализующих профильное обучение  

6.5. Кадровые 

Название 

профиля, 

профильной 

группы 

Профильные 

предметы 

ФИО учителя Квалификаци

онная 

категория, 

ученая 

степень (при 

наличии) 

Повышение квалификации по 

профильному обучению (не 

менее 16 час.,  

где, когда, тема) 

10 класс 



Технологи

ческий 

Математика  

 

Чернета СГ Первая Проектирование 

современного урока 

математики в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ООО, ФГОС СОО, 36ч., 

март 2021г 

Информатика 

и ИКТ 

Папка АН Первая   

Физика  Кукина ЕЛ Высшая  Проектирование 

современного урока 

физики в соответствии с 

требованиями ФГОС 

ООО, ФГОС СОО, 36ч., 

март 2021г 

Социально 

- 

экономиче

ский 

Математика  Чернета СГ Первая Проектирование 

современного урока 

математики в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ООО, ФГОС СОО, 36ч., 

март 2021г 

Обществознан

ие 

Ванчугова ИН Высшая  РЦРО, 2018г., 

«Требования к 

современному уроку в 

соответствии с ФГОС». 

Русский язык Шинкаренко МН Первая Современные способы 

преподавания 

дисциплины «Русский 

язык» в условиях 

реализации ФГОС, 36ч., 

март 2021г. 

Естествен

нее - 

научный 

Математика  Чернета СГ Первая Проектирование 

современного урока 

математики в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ООО, ФГОС СОО, 36ч., 

март 2021г 

Химия  Четверикова МП Высшая  Проектирование 

современного урока 

химии в соответствии с 

требованиями ФГОС 

ООО, ФГОС СОО, 36ч., 

март 2021г 

Биология  Середа ИИ Первая  Проектирование 

современного урока 

биологии в соответствии 

с требованиями ФГОС 

ООО, ФГОС СОО, 36ч., 

март 2021г 



6.6 Оснащение образовательного процесса  

Наименование объектов и средств 

материально-технического обеспечения 

Количес

тво 

Примечание 

Интерактивная доска 4  

Персональный компьютер 50  

Мультимедийные проекторы 4  

Смарт-доска 8  

Доступ к электронным образовательным 

ресурсам 

  

7. Наличие совместной деятельности с другими организациями 

(университеты, ООУ, учреждения дополнительного образования, культурные 

центры, другие организации) 

Наименование ОУ Содержание 

деятельности 

Правовая основа 

(договор о 

сотрудничестве, 

Положение и пр.) 

1.Центр планирования 

карьеры 

 

 

 

Совместная 

деятельность в 

организации 

предпрофильного 

обучения (психолого-

педагогическое 

сопровождение). 

Договор 

сотрудничества 

 ВУЗы г. Томска: ТГУ,ТПУ, 

ТГПУ, ТГАСУ, СИБГМУ 

Ресурсное 

взаимодействие 

Договоры 

сотрудничества 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


