PAGE  
6

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 37

	Принято 

на заседании Педагогического совета школы

протокол № __ от 

«__» ________ _ 2012_ г.

	Рассмотрено 

на заседании Управляющего Совета школы

протокол № __ от 

«__» ____________ 2012 г. 


	«Утверждаю»

Директор МАОУ СОШ № 37 г. Томска 

________    А.В. Иванов

приказ № __   от
«__» _ _ _______2012_ г. 




Программа 

Создание здоровьесберегающей образовательной среды 

в условиях МАОУ СОШ № 37 г.Томска

Автор: Яковенко В.Н., 

зам. директора по воспитательной работе
Томск 2012
1. Пояснительная записка…………………………………………………………………..3

2. Цель и задачи …………………………………………………………………………….6
3. Условия реализации программы: кадровые, психолого-педагогические, финансовые, материально-технические, информационно-методические, специфика образовательного учреждения……………………………………………...…………...7

4. Принципы формирования здоровьесберегающей образовательной среды………...10
5. Направления деятельности по формированию здоровьесберегающей среды……...10
6. Этапы организации работы по созданию здоровьесберегающей образовательной среды…………………………………………………………………………………….11

7. Модель организации работы по формированию здоровьесберегающей среды……13

8. Основные формы работы по формированию здорового и безопасного образа жизни, включающие рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы,  профилактику употребления психоактивных веществ обучающимися, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, организацию системы просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса…………………………………………………………….15
9. Критерии, показатели эффективности деятельности образовательного учреждения в части формирования здорового и безопасного образа жизни …………....................20

10. Прогнозируемый результат…………………………………………………………….20

11. Терминологический словарь…………………………………………………………...21
12. Список литературы……………………………………………………………………..22
Пояснительная записка
   «Чтобы сделать ребенка умным и рассудительным,

 сделайте его крепким и здоровым».

Ж.-Ж. Руссо
Здоровье – это богатство, которое мы получаем один раз в жизни, а тратим - всю жизнь, поэтому педагоги, родители должны сформировать у детей глубокое научное понимание сущности здорового образа жизни, его житейской ценности. Здоровье детей – это политика, в которой заложено наше будущее и мы за это будущее в ответе. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся является важнейшей и приоритетной задачей нашей школы.
Принцип сохранения и укрепления здоровья, связанный с педагогическим воздействием, является интегративным: его соблюдение обеспечивает человеку совершенствование механизмов сохранения и повышения адаптационных резервов своего организма путем целенаправленного оздоровления собственного образа жизни. 

Определяя основные концептуальные подходы к проектированию здоровьесберегающей среды в МАОУ СОШ № 37, мы  ориентируемся на определении понятия здоровья, представленном в Уставе Всемирной организации здравоохранения:

 Здоровье  - это состояние полного физического, психического и социального благополучия, а не просто отсутствие болезней или физических дефектов (ВОЗ).

При определении путей и средств влияния здоровьесберегающей среды на формирование, укрепление и сохранение здоровья обучающихся мы исходили из компонентов физического, психического, социального здоровья человека.
Здоровьесберегающая среда – это комплекс социально-гигиенических, психолого-педагогических, морально-этических, физкультурно-оздоровительных, образовательных системных мер, обеспечивающих ребенку психическое и физическое благополучие, комфортную моральную и бытовую среду в образовательном учреждении и семье.

Виды здоровьесберегающих технологий: 

-медико-профилактические; 
-физкультурно-оздоровительные;
 -технологии обеспечения социально-психологического благополучия ребенка; -валеологического просвещения родителей; 
-здоровьесберегающие образовательные технологии.

 
Образовательная среда - совокупность факторов, формируемую укладом жизнедеятельности школы: материальные ресурсы школы, организация учебного процесса, питания, медицинской помощи, психологический климат (Глоссарий ФГОС).
Перечислим следующие факторы образовательной среды, значимые для сохранения здоровья обучающихся: 

( организация процесса воспитания и образования (длительность занятий и перерывов); 

( санитарно-гигиенические условия (проветривание помещения, температурное соответствие, чистота, достаточная освещенность, правильное цветовое решение кабинета, низкий уровень шума); 

( психологический фон занятий (доброжелательность, мудрость педагога); 

( методы и формы обучения, мотивирующие познавательную активность; 

( двигательный режим детей (с учетом их возрастной динамики). 

Дифференциация системы школьного образования, усложнение программ, наряду с углубленным изучением ряда предметов, ограниченность двигательной активности учащихся, являются, с одной стороны, прогрессивными потребностями современного общества, а с другой – факторами риска для здоровья обучающихся. Ребенок приходит в учреждение и на многие годы оно становится для него окружающей средой. 

Основания для разработки программы
Разработка  Программы «Создание здоровьесберегающей образовательной среды в условиях МАОУ СОШ № 37 г.Томска» основывается  на имеющихся документах,   законодательно-правовых актах  Российской Федерации, гарантирующих право на охрану здоровья, образование, оздоровление и отдых всем детям, а также основных нормативных документах, обеспечивающих функционирование системы отдыха детей и молодежи, регламентирующих различные отношения в рамках системы организаций и физических лиц:

- Конвенция о правах ребенка;
- Конституция Российской Федерации;
- проект Федерального закона РФ "Об образовании в Российской Федерации" № 273-ФЗ (Вступит в силу 1 сентября 2013 г.);
- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации от 04.02.2010 № Пр-271;

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373;

- Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденном приказом Минобрнауки России от 17.12.2012 г. № 1897;

- План действий по модернизации общего образования на 2011–2015 гг., утвержденный Распоряжением Правительства Российской Федерации от 07.09.2010 № 1507-р;

- Программа развития МАОУСОШ № 37 «Обеспечение паритета интеллектуальной и физической  культуры,  здоровья обучающихся школы» на 2012-2017 год.

Важным постулатом в разработанной модели выступают следующие положения   проекта Федерального закона РФ "Об образовании в Российской Федерации" № 273-ФЗ статья 41  «Охрана здоровья обучающихся»:
«1. Охрана здоровья обучающихся включает в себя:

1) оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья;

2) организацию питания обучающихся;

3) определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий и продолжительности каникул;

4) пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда;

5) организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления обучающихся, для занятия ими физической культурой и спортом;

6) прохождение обучающимися в соответствии с законодательством Российской Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации;

7) профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ;

8) обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность;

9) профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, осуществляющей образовательную деятельность;

10) проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий».
Участники программы

- обучающиеся, 

- педагоги;

- педагог - психолог;

- школьный врач и медсестра;

- родители;

- социальные партнеры: МБЛПУ ЗОТ «Центр медицинской профилактики», КДН и ЗП администрации Октябрьского района, ОБГУЗ «Томский областной наркологический диспансер», УФСКН России по Томской области, ДП МСЧ №2.
Новизна и эффективность программы
       
Новизна и эффективность программы данной программы заключается в следующем:

1. Программа охватывает и учебный процесс, и внеурочную деятельность.

2. Программа носит комплексный междисциплинарный характер.
3. Программа определяет здоровье как критерий образования.
4. Используется широкий круг образовательных, медицинских, психологических методов, методик, технологий с привлечением специалистов, социальных партнеров разного профиля.

5. Результатом реализации программы должно стать достижение единства в идеологии здоровья, которое охватывает всех участников школьного сообщества – педагогический коллектив, медицинскую службу, родителей, обучающихся. Формируется единство взглядов, отношений, действий, конкретных результатов, которые относятся к проблеме «человек - образование - образ жизни - здоровье». 

Актуальность
Современная школа предъявляет повышенные требования к учащимся. Огромный поток информации, социальные и экономические стрессы, жёсткие психофизиологические условия, находят своё отражение в развитии личности школьника и в формировании его здоровья. Проблема совершенствования  школьного физического воспитания в России всё больше привлекает внимание специалистов. Отмечается, что уровень физического, психического и социального здоровья имеет тенденцию к снижению. Неблагоприятные экологические факторы, неполноценное питание, ограничение физической нагрузки приводит к росту количества детей с различными хроническими заболеваниями. На фоне этого отмечается нарушение психоэмоционального равновесия в поведении детей – тревожность, агрессивность, конфликтность, обидчивость – очевидная реальность современного времени.
За годы школьной жизни у большинства учащихся ухудшаются показатели здоровья. По данным статистики показатели «выше среднего» около 20 %, а «высокого» - единицы. Число учащихся со «средним» уровнем физического развития не снижается, а увеличивается. 

По мнению медиков, 75% всех потенциальных болезней человека закладывается в детские годы. Вот почему необходимо серьёзно заниматься вопросами формирования культуры здоровья именно в детстве. Одиннадцать лет ребёнок проводит в школе и на этом этапе социализации личности можно и нужно сформировать у него сознательное отношение к своему здоровью.


К сожалению, образовательный процесс до сих пор направлен на развитие интеллектуальных способностей ребят, достижение высоких показателей ЕГЭ, в ущерб формированию умений и навыков здорового образа жизни. Таким образом, говоря о приоритетах в образовании, закономерно во главу угла ставить вопросы здоровьесбережения учащихся. Перед школой встают две задачи. Во - первых,  сохранить, поддержать, укрепить тот уровень здоровья, с которым ребенок приходит в ОУ. Во - вторых, воспитать у него ценностное отношение к собственному здоровью, обучить его основам ЗОЖ. 
Проблема развития и воспитания здорового   поколения носит ярко выраженный междисциплинарный характер. 
Сведения о состоянии здоровья обучающихся МАОУ СОШ № 37 в 2012г.

(Врач Пастухова Е.А.)

1.Группы здоровья по школе в сравнении за два года

	Группы здоровья
	2012г. %
	2011
	ДШО

	I
	3,4
	3,4
	4

	II
	49
	51,2
	52,6

	III
	46
	44
	41

	IV
	1,6
	1,6
	1,9



Наблюдается небольшое увеличение III группы здоровья по сравнению с ДШО (дошкольное отделение).
2. Физическое развитие
	Физическое развитие
	2012г. %
	2011
	ДШО

	Высокое
	9,5
	7
	5,3

	Выше среднего
	15
	13
	13

	Среднее
	68
	72,5
	75,8

	Ниже среднего
	5,6
	6
	4,6

	Низкое
	1,9
	1,5
	1



Основная группа детей имеет среднее физическое развитие. Детей с дисгармоничным физическим развитием больше, чем по ДШО.
3. Физкультурная группа
	Физкультурная группа
	2012г. %
	2011
	ДШО

	Основная 
	68
	66
	60,2

	Подготовительная
	27
	29
	33,4

	Специальная
	4
	3
	4,2

	Освобожденные
	1
	2
	1



Физкультурные группы изменились мало. Основная группа значительно больше, чем по ДШО.

4. Показатели здоровья школьников
	Показатели здоровья
	2012г. %
	2011
	ДШО

	Снижение слуха
	0,5
	0,5
	0,2

	Зрения 
	19
	13,5
	14,9

	Речи
	9
	7,5
	6,9

	Осанки
	54
	52
	51,8

	Сколиоз
	6
	5,5
	5,2

	Отставание в физическом развитии
	1,2
	1
	1



Стало больше детей с нарушениями зрения, остальные показатели здоровья также ухудшились. Детей с нарушениями зрения, речи, осанки больше, чем по ДШО
Цель и задачи 

 ЦЕЛЬ: создание условий для формирования здоровьесберегающей образовательной среды и сохранения здоровья обучающихся в условиях общеобразовательной школы.

ЗАДАЧИ:
1. Формирование устойчивой мотивации и поведенческих навыков, соответствующих здоровому образу жизни.
2. Развитие способностей, связанных с умениями осуществлять выбор и принимать решения в конкретной социальной ситуации.
3. Предупреждение правонарушений и преступлений.
4. Мониторинг здоровья и предотвращение роста заболеваемости обучающихся школы.
5. Создание условий для социально-психологической защищенности детей и подростков в общеобразовательном учреждении.
6. Популяризация преимущества  здорового образа жизни, расширение кругозора обучающихся в области физической культуры и спорта.

7.  Организация системы профилактической работы по предупреждению детского травматизма на дорогах.
8. Просвещение родителей в вопросах сохранения здоровья детей.
9. Организация  горячего питания обучающихся в школе.
10. Определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий с учетом возрастных особенностей обучающихся, рациональная организация урока при  использовании активных методов и форм обучения.

Условия реализации программы: кадровые, психолого-педагогические, финансовые, материально-технические, информационно-методические, 
специфика образовательного учреждения
Для внедрения Программы «Создание здоровьесберегающей образовательной среды в условиях МАОУ СОШ № 37 г.Томска» в школе созданы  кадровые, психолого-педагогические, финансовые, материально-технические, информационно-методические условия.

Кадровые

Коллектив школы состоит из творчески  работающих  руководителей  и учителей, обладающих высоким уровнем профессиональной компетентности  в вопросах функционирования и развития образовательного учреждения, владеющих современными педагогическими технологиями и методиками.

Всего работников – 68, педагогов –51 (из них два совместителя).

Имеют квалификационные категории: высшую –  45 % (23 учителя), первую -  22% (11 учителей), вторую - 27 % (14 учителей), разряд – 1 % (3 педагога).

Педагогический коллектив школы имеет высокий образовательный уровень: 90% учителей (46 педагога) имеют высшее образование, 10 % - (5 педагогов) среднее специальное.

Общее количество педагогов, награжденных государственными и отраслевыми наградами -12.

 Из них имеющих звание:

Заслуженный учитель - 1

«Почётный работник общего образования  Российской Федерации» – 6

«Отличник образования» - 2.

Награжденных Грамотой Министерства образования – 6

Среди учителей школы 12 педагогов являются ее выпускниками.      

Психолого-педагогические

Школа работает в режиме пятидневной учебной недели в 1-9 классах и шестидневной учебной недели в 10-11-х классах. Обучение ведется в две смены. 

Воспитательный процесс координируется заместителем директора по ВР высшей категории, осуществляется классными руководителями, педагогами дополнительного образования, вожатой, психологом, а также учителями-предметниками. Педагоги школы участвуют в профессиональных конкурсах, активно принимают участие в городском конкурсе «Самый классный классный», трижды классные руководители нашей школы становились его призерами.

Школа осуществляет сотрудничество с высшими учебными заведениями и учреждениями дополнительного образования:

- Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники» (на базе образовательного центра «Школьный университет» открыты классы ТУСУРа );

- Томский государственный педагогический университет (на базе университета организовано методическое сопровождение образовательного процесса, реализация сетевого проекта  «Интеллектуальное развитие обучающихся,  средствами инновационного учебно-методического комплекса «Компетентность. Инициатива. Творчество»);

- Томский государственный университет (участие в ежегодном Фестивале науки, олимпиадах, тестирование);

- Учреждение дополнительного образования «Центр планирования карьеры» (на базе центра осуществляется предпрофильная подготовка и др.

Школа является:

- областной экспериментальной площадкой ТОИПКРО по теме: «Обеспечение паритета интеллектуальной и физической  культуры,  здоровья обучающихся школы»; 

- на протяжении 6 лет базовой школой ТГПУ по прохождению педагогической практики студентов;

- членом Ассоциации школ Томской области;
- базовой площадкой ОГБУ «РЦРО», на базе школы создан Центр гражданского образования «Школа навигаторов»;

- представителем атомного центра в городе Томске.

В школе развита система ученического самоуправления, действует детская организация «Школята», разработана система социального партнерства.
Финансовые

Источники финансирования Программы: бюджетное и внебюджетное финансирование, дополнительные платные образовательные услуги.  

Успешность реализации Программы будет возможна при условии привлечения дополнительных объемов финансовых ресурсов, полученных в рамках эффективного расходования бюджетных средств и привлечения внебюджетных средств, по направлениям:

•
Повышение квалификации и поддержка лучших педагогов;

•
Поддержка талантливых обучающихся;

•
Оснащение школьной среды современными средствами информатизации.

Материально-технические 

Школа функционирует в типовом трехэтажном здании, построенном в 1972г.. C 2009 года здание школы находилось на капитальном ремонте, было вновь открыто 1 сентября 2011г.

Школа располагает столовой, библиотекой, тремя спортивными залами,  оснащенными всем необходимым спортивным инвентарем, спортивной площадкой, имеет свой автопарк  (автомобили: Волга ГАЗ 31029, грузовой ГАЗ-53А), гаражи.

В 5 кабинетах школы подключены и постоянно используются в работе интерактивные доски. В школе оборудована радиотрансляционная система. Имеется современный звуковой комплекс для организации массовых мероприятий и праздников.

Информационно-методические 
Информационно-технологическое сопровождение  процесса обучения и воспитания осуществляется на базе  двух  компьютерных классов.

	Медиатека 


	Обучающие компьютерные программы по предметам и темам
	Программы компьютерного тестирования обучающихся
	Электронные версии учебных и/или наглядных пособий по предметам или темам
	Электронные версии энциклопедий, справочников, словарей
	другое

	ОРКИСЭ  - 7

География – 6

История – 7

Обществознание – 2

Химия  - 8

Физика -3

Биология -6

Начальная школа - 3
	География – 19

История – 6

Физика -8

Математика -5

Алгебра и начала анализа- 2
	Литература -3

История -25

Химия -7

Физика – 10

Математика -7

География - 10
	41
	Методика внеклассной работы – 27

Методика учебной деятельности -12

Методика начальной школы – 5

Психология - 14


Библиотечное обеспечение образовательного процесса

	Учебники
	Художественная литература
	Научно-методическая и пед. литература
	Периодические издания

	6522
	7510
	1022
	737


Специфика образовательного учреждения
Сформированное образовательное пространство и образовательная политика школы характеризуются внутренними и внешними объектами, социальными связями и укладом школьной жизни. Компоненты инновационного образовательного пространства: 

•
центр раннего развития «Радость» - содружество любознательных родителей, талантливых детей (от 6 месяцев до 6 лет) и творческих педагогов, это современные развивающие игра, яркие, красочные материалы, доступные всем детям и взрослым; 

•
предпрофильное обучение по элективным курсам: химия и основы рационального питания, химия и общество, физико-техническое моделирование, физический эксперимент, основы биокибернетики, математика и экономика, экономика и право, практическое уголовное право, деловая речь и деловой этикет, география туризма и др.;

•
обучение старшеклассников по информационно-технологическому профилю, где профильными предметами являются информатика, математика и физика, ведутся методы научного познания в физике, алгебра плюс; 

•
социально-образовательное партнерство установлено с медико-социальным центром «Семья», МБЛПУ ЗОТ «Центр медицинской профилактики», ОГБУ «РЦРО», ТОИПКРО, Центр «Планирование карьеры», Школьным университетом ТУСУРа; 

•
общественное управление школой осуществляется Управляющим советом,  представителями ООО «Томскнефтехим», Советом выпускников, Родительским комитетом.

Информация о социальном паспорте школы за последние 3 года

	Группы обучающихся
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Количество обучающихся на начало учебного года
	714
	694
	867

	Кол-во обучающихся, состоящих на внутришкольном учете на начало учебного года
	12
	10
	10

	Кол-во обучающихся, состоящих на учете в ОДН
	6
	3
	4

	Кол-во обучающихся, состоящих на учете в КДН и ЗП согласно Постановлению с составлением ИПР
	13
	12
	7

	Кол-во детей, занятых в школьных кружках
	120
	120
	276

	Кол-во детей, занятых во внеурочное время вне школы
	330
	303
	378

	Не занято ничем
	207
	245
	328

	Занято «трудных»
	10
	3
	9

	Не занято «трудных»
	4
	10
	5

	Кол-во неблагополучных семей
	5
	5
	5

	Кол-во многодетных детей
	43
	49
	59

	Кол-во опекаемых детей
	15
	11
	11

	Кол-во малообеспеченных семей
	114
	106
	199

	Кол-во детей-инвалидов
	9
	7
	8


Данные социального паспорта школы свидетельствуют о сложном и неоднородном контингенте обучающихся. В школе велико количество детей из малообеспеченных, многодетных семей.

Принципы формирования здоровьесберегающей образовательной среды
· научности, предполагающий реализацию в образовательном учреждении научно обоснованных и проверенных здоровьесберегающих технологий;

· природосообразности, исходящий из учета возрастных и индивидуальных особенностей нормально развивающегося ребенка;

· сознательности и активности, предполагающий формирование у ребенка ценности здоровья с малых лет, сознательное личное его включение в программы сохранения и укрепления собственного здоровья;

· приоритета  личностного  развития, заключающийся  в рассмотрении процесса личностного развития ребенка как ведущего звена  в здоровьесберегающем учебно-воспитательном  процессе школы.  При таком подходе обучение выступает лишь как средство развития  личности, а не как самостоятельная цель;

· связи теории с практикой, заключающийся в практикоориентированном подходе и индивидуальной направленности разрабатываемой концепции;

· субъектности здоровьесберегающего учебно-воспитательного   процесса, предполагающий  свободу выбора ребенком сфер приложения сил в процессе организации школьной  жизни,  всей своей жизнедеятельности с учетом собственных интересов и состояния физического и психического его развития;

· здоровье-ценностной ориентации учебно-воспитательного  процесса, обеспечивающий единство формирования здоровой и интеллектуально развитой личности. 

Основанный на выделенных принципах здоровьесберегающий учебно-воспитательный педагогический процесс имеет дело с ребенком как целостной личностью, принимает его таким, каков он есть  и помогает ему состояться как здоровому, активному, свободному, интеллектуально развитому, образованному человеку.

Направления деятельности по формированию здоровьесберегающей среды
· учебно-воспитательная работа - научно обоснованная, строго регламентированная, оптимально организованная, способствующая формированию, сохранению и укреплению здоровья учащихся и учителей, обеспечивающая их правильное физическое и психологическое развитие, формирующая здоровый образ жизни и повышающая качество образования в целом;

· диагностическая работа - комплекс мероприятий, направленных на отслеживание параметров здоровья учащихся и учителей;

· профилактическая работа - предупреждение и своевременное выявление отклонений в развитии и состоянии здоровья, профилактика вредных привычек: табакокурения, алкоголизма, токсикомании, наркоманий; 

· научно-методическая работа - внедрение результатов научных достижений в плане сохранения и укрепления здоровья в практику образовательного процесса, применение учебных программ, методик и приемов обучения, обеспечивающих целостное формирование здорового образа жизни; 

· информационно-просветительская работа - пропаганда здорового образа жизни, наглядная агитация, консультации по всем здоровьесберегающим технологиям, включая такие формы работы, как индивидуальная, групповая и коллективная. Подготовка и переподготовка педагогов по вопросам здоровьесбережения;
· координационная работа - формирование систем непрерывного природосообразного образования. Связь с  научно-методическими центрами, занимающимися вопросами здоровья, участие педагогов в семинарах и консультации со специалистами. 

Взаимодействие с социальными партнерами:
- МБЛПУ ЗОТ «Центр медицинской профилактики»;

- МЛПУ МСЧ № 2;

- МУ ЦПС «Семья»;
- КДН и ЗП администрации Октябрьского района;

- ОДН  ОП № 4 УВД по г.Томску;

- Отдел опеки и попечительства администрации Октябрьского района;

- УФСКН России по Томской области;

- ОГУЗ «Томский областной наркологический диспансер».

Этапы организации работы по созданию 

здоровьесберегающей образовательной среды

	Подготовительный этап

Сроки: 2012-2013

	Цель: Подготовка условий для создания программы «Создание здоровьесберегающей образовательной среды 

в условиях МАОУ СОШ № 37 г.Томска»
	Содержание: Анализ деятельности ОУ, анализ состояния учебно-воспитательной системы школы. Изучение нормативных документов. Анализ материально-технических, организационных, кадровых, методических условий для внедрения Программы. Разработка, обсуждение и утверждение программы «Создание здоровьесберегающей образовательной среды в условиях МАОУ СОШ № 37 г.Томска»

	Реализационный этап

Сроки: 2013-2016

	Цель: Реализация программы «Создание здоровьесберегающей образовательной среды 

в условиях МАОУ СОШ № 37 г.Томска».


	Содержание: Обеспечение условий для реализации Программы. 

1.Разработка инструментария, необходимого для создания здоровье сберегающей среды: 

- системы мониторинга здоровья детей (диагностики соматического, физического, психического состояния и функциональных возможностей организма);

- системы мониторинга психологического комфорта учащихся на важнейших ступенях развития (адаптация первоклассников, "школьная тревожность" пятиклассников, социометрия восьмиклассников, адекватного проявления склонностей и способностей в старшем звене);

системы отслеживания "Уровня воспитанности учащегося" по трем ступеням (5, 9, 11 классы).
2. Определение системы медицинских и педагогических мероприятий, направленных на снижение количества отрицательных факторов, влияющих на состояние здоровья и комфорта ученика и учителя в образовательной среде школы: 

- реорганизация системы лечебно-оздоровительной и профилактической работы в школе  с учетом особенностей экологической ситуации в микрорайоне;

- расширение воспитательного поля внеурочной деятельности учащихся в сторону практического использования умений и навыков здорового образа жизни (туристические слеты, экологические и здоровьесберегающие акции, работа школьного отряда ЮИД, практические занятия по ГО и ОБЖ с привлечением специалистов и т.д.);

- повышение уровня психологической помощи учащимся (проведение заседаний психолого-медико-педагогических консилиумов по индивидуальным проблемам семьи и ученика);

- создание необходимых условий для развития комфортного микроклимата в школе и семье (психологические тренинги для учащихся и учителей; семинары-погружения для классных руководителей; индивидуальная работа с детьми, требующими особого педагогического внимания и т.д.). 

3. Разработка инструментария мониторинга компонентов здоровья: соматического (текущее состояние органов и систем организма), физического (уровень роста и развития органов и систем организма), психического (состояние психической сферы, душевного комфорта), нравственного (комплекс характеристик мотивационной и потребностно-информативной сферы жизнедеятельности).
4. Активное внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих педагогических технологий, помогающих ребенку сформировать личностно значимый интеллектуально-эмоциональный фильтр, необходимый для продуктивной организации здорового образа жизни: 
- использование наиболее эффективных методик обучения здоровому образу жизни;

- поэтапная и последовательная интеграция педагогических, психологических и медицинских технологий с целью достижения оптимальных способов формирования здоровья и воспитания культуры здоровья учителя и ученика.
5.Усиление психолого-медицинской помощи учителю: 
- тренинги саморегуляции; 

- анализ состояния здоровья педагогического коллектива.

	Итоговый этап
Сроки: 2016-2017

	Цель: Подведение итогов, анализ результатов внедрения программы «Создание здоровьесберегающей образовательной среды 

в условиях МАОУ СОШ № 37 г.Томска»
	Содержание: Обработка результативно-диагностических данных, анализ результатов внедрения Программы, её эффективности на основе заявленных и предложенных в ходе её реализации критериев. Обобщение результатов, тиражирование педагогического опыта. Определение перспективных путей дальнейшего развития; подведение итогов, прогнозирование и конструирование дальнейших путей формирования здоровьесберегающей среды.

Основными  направлениями мониторинга эффективности программы  будут:

- мониторинг использования здоровьесберегающих технологий  педколлективом;
- комплексная диагностика здоровья школьников: психофизиологической адаптации, показателей физического, психического и социального здоровья ученика; отслеживание типичных отклонений;
- мониторинг психологического комфорта учащихся на важнейших ступенях развития (адаптация первоклассников, «школьная тревожность» пятиклассников, социометрия восьмиклассников, адекватного проявления склонностей и способностей в старшем звене);

- психологическая диагностика уровня тревожности, уровня интеллектуального развития, профессиональных склонностей, уровня притязаний и самооценки;

- психолого-педагогический мониторинг самочувствия и утомляемости учащихся (психофизиологический тест);

- мониторинг  физического развития по основным физическим параметрам.


Модель организации работы по формированию здоровьесберегающей среды
Здоровьесберегающая среда образовательного учреждения определяется  как совокупности управленческих, организационных, обучающих условий, направленных на формирование, укрепление и сохранение социального, физического, психического здоровья и адаптации школьников на основе психолого-педагогических и медико-физиологических средств и методов сопровождения образовательного процесса, профилактики факторов «риска», реализации комплекса межведомственных оздоровительных мероприятий. 

Здоровьеформирующее образование – это педагогический процесс, направленный на формирование и развитие у субъектов позитивной, устойчивой ориентации на сохранение здоровья, как необходимого условия жизнеспособности.
К основным показателям здоровьесберегающей среды образовательного учреждения можно отнести:

- гуманистическая направленность эмоциональ-поведенческого пространства;

- учет индивидуально-возрастных особенностей обучаемых;

- всемерное развитие творческой личности;

- организация лечебно-профилактических и информационно-просветительских мероприятий;

- содействие самореализации самоутверждению субъектов образовательного процесса;

- соблюдение санитарно-гигиенических норм;

- коррекция нарушений соматического здоровья, включающая использование комплекса оздоровительных и медицинских мероприятий без отрыва от образовательного процесса;

- оздоровительная система физического воспитания;

- разработка и реализация дополнительных образовательных программ по формированию культуры здоровья, сохранению и укреплению здоровья обучающихся, профилактике вредных привычек.
Формы сохранения и укрепления здоровья обучающихся – это консультации, беседы, инструктажи, тренинги, семинары-практикумы, дни открытых дверей, конференции и др. Наиболее приемлемыми и продуктивными в процессе сохранения и укрепления здоровья являются интерактивные формы, которые носят здоровьесберегающий характер и предусматривающие:

- воздействие на эмоциональную сферу молодого человека, способность вызвать разнообразные переживания, связанные с осознанием тех или иных явлений здоровья;

- пробуждение творческого начала, способности стратегического и критического мышления;

- представление в сознании обучающегося мира культуры, природы и образования как живого организма, живой формы, которая ориентирована на те же реалии, что и повседневное существование. Обучающийся должен почувствовать естественность и закономерность здоровьесберегающих, здоровьеформирующих, культурных  и образовательных процессов.
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Основные формы работы по формированию здорового и безопасного образа жизни, включающие рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы,  профилактику употребления психоактивных веществ обучающимися, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, 
организацию системы просветительской и методической работы
 с участниками образовательного процесса
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Внедрение оптимальной системы  медико - педагогического обеспечения формирования здоровьесберегающей образовательной среды

	1. 
	Рациональная организация урока с исключением факторов, негативно влияющих на здоровье учащихся (неподвижная поза на уроке, отсутствие живых чувственных ощущений, преобладание словесно-информационного принципа учеб​ного процесса, отсутствие чувственно-эмоционального фона на уроке).
	Ежедневно
	Учителя-предметники

	2. 
	 Использование на уроках физической культуры новых методов проведения уроков с более высоким уровнем двигательной активности.
	Постоянно 
	Учителя физкультуры

	3. 
	Оптимальное сочетание учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий с учетом возрастных особенностей обучающихся.
	Ежедневно
	Администрация школы, классные руководители

	4. 
	Выделение детей в основную и подготовительную группу, СМГ
	 сентябрь
	 Врач МСЧ №2

	5. 
	Составление расписания учебных занятий, предусматривающее че​редование предметов с высоким баллом по шкале трудно​сти с предметами, которые позволяют частичную релакса​цию учащихся.
	Сентябрь
	Диспетчер по расписанию

	6. 
	Мониторинг физического здоровья учащихся по итогам медосмотра.
	Один раз в год
	Врач

	7. 
	Организация немедикаментозных методов  оздоровления (закаливание, гимнастика, фитотерапия, прием кислородных коктейлей и др.) обучающихся.
	В течение года
	Медсестра МСЧ №2, классные руководители

	8. 
	 Проведение смотров учебных кабинетов на предмет  соответствия  требованиям  санитарно - гигиенических условий к  кабинету.
	 Два раза в год
	 Администрация

	9. 
	Проведение добровольного тестирования обучающихся на предмет выявления лиц, допускающих немедицинское потребление наркотических средств и других психоактивных веществ
	23-24.10.

2012г.
	ОБГУЗ «Томский областной наркологический диспансер»

	10. 
	Проведение общешкольных родительских собраний с участием медицинских специалистов по темам:

- «Мотивация учащихся на отказ от употребления ПАВ», 

-«Профилактика и лечение ОРВИ и гриппа»,

- «Репродуктивное здоровье учащихся»
	В течение года
	психолог

врач-терапевт

врач-гинеколог

	11. 
	Проведение методического семинара «Путь к здоровью»
	В течение года
	Врач МСЧ №2

	12. 
	 Обеспечение условий для предупреждения травматизма:

- организацию дежурства по школе учителей и обучающихся;

- организацию досуга школьников во время перемен;

 - соблюдение техники безопасности при организации учебно - воспитательного процесса (на уроках и занятиях в системе дополнительного образования).
	 Постоянно 
	 Учителя 

	13. 
	Во время проведения уроков физкультуры больше внимания уделять технике безопасности. Включать упражнения для профилактики ортопедической паталогии. 
	Постоянно
	Учителя физкультуры

	Пропаганда здорового образа жизни во внеурочной и учебной деятельности

	14. 
	Организация цикла занятий «Школа здоровья» для обучающихся основной и старшей школы по темам:

- «Репродуктивное здоровье юношей»,

- «Репродуктивное здоровье девушек»,

- «Влияние психоактивных веществ (ПАВ) на репродуктивную систему»,

- «Влияние алкоголя на организм»,

- «Профилактика табакокурения»,

- «Профилактика ПАВ (наркомания) у подростков».
	В течение учебного года
	МБЛПУ ЗОТ «Центр медицинской профилактики»

	15. 
	Организация цикла занятий «Будь здоров!» для детей младшего школьного возраста по темам:

- «Мотивация на ЗОЖ»,

- «Личная гигиена»,

- «Полезные привычки»,

- «Профилактика употребления ПАВ»,

- «Все в твоих руках».
	В течение учебного года
	МБЛПУ ЗОТ «Центр медицинской профилактики»

	16. 
	Участие в городской программе воспитания и дополнительного образования «Здоровье и развитие молодежи»:

- конкурсная программа «Азбука здоровья»,

- конкурсно-познавательная программа «Мы выбираем здоровье: Медиабум» для волонтеров,

-  фестиваль агидбригад «театр Здоровья»,

- конкурс «Уголок Здоровья»,

- профилактическая акция «Мы за жизнь без табака»,

- конференция «Здоровье – полезный выбор»,

- психологическая гостиная «Я –строитель своего будущего»
	 В течение учебного года
	Потапова Л.В.

	17. 
	Участие в городской программе воспитания и дополнительного образования «Школа светофорных наук»:

- соревнование велосипедистов «Безопасное колесо»,

- конкурсная программа «Светофорное лото»,

- конкурс регулировщиков,

- олимпиада-викторина по ПДД,

- программа «Светофорный турнир»,

- программа «Светофорный ринг»,

- участие актива в профильной смене лагеря ЮИД. 
	В течение учебного года
	Сладкова Л.В.

	18. 
	Участие в районном фестивале спорта и творчества для лиц с ограниченными возможностями «Преодолей себя»
	май
	Классные руководители

	19. 
	Проведение тематических классные часы:

- «Опасные и безопасные ситуации»;

- «Формула здоровья»,

- «Думаем вместе» (профилактика табакокурения),

- «Мир глазами агрессивного человека» (снятие агрессии),

- видеолекторий «Влияние алкоголя на организм». 
	В течение учебного года
	Классные руководители, педагог-психолог

	20. 
	Обеспечение выполнения программ по курсам ОБЖ., «Окружающий мир», «Биология», «Физическая культура», «Обществознание»,  изучающие вопросы здоровьесбережения, влияющие на формирование навыков и знаний ЗОЖ. 
	В течение учебного года
	Учителя-предметники

	21. 
	Проведение Дня ГО иЧС
	Сентябрь, апрель
	Гилев Б.В.

	22. 
	Проведение Дней профилактики с обучающимися по разъяснению требований законодательства об ответственности несовершеннолтних и их родителей и их родителей, прав несовершеннолетних, последствий потребления спиртных напитков, табака и т.д.
	декабрь
	Зам. директора по ВР

	23. 
	Проведение антинаркотических акций:

- «Школа правовых знаний» (10-11 кл.),

- «Родительский урок» (для родителей 6-11 кл.),

- «Думай до, а не после» (7-9 кл.)
	1-31 октября;

1 ноября-1 декабря;

1-30 апреля
	ОБГУЗ «Томский областной наркологический диспансер», УФСКН России по Томской области

	Формирование здоровьесберегающей среды средствами

физической культуры и спорта

	24. 
	Участие в военно-спортивных программах:

- «Зарничка»,

- «Зарница»,

- «Рубеж».
	В течение учебного года
	Учителя физкультуры, ОБЖ

	25. 
	Организация работы спортивных секций по легкой атлетики, ОФП, карате, аэробика
	В течение учебного года
	Учителя физкультуры, тренеры

	26. 
	Спортивные соревнования Октябрьского района:

- по стрельбе из пневмонической винтовки памяти воина-интернационалиста Ю.А. Селявского;

- по лыжным гонкам на призы Сибирских Гвардейских дивизий;

- по легкой атлетики, памяти М.И. Карманова,

- открытие зимнего спортивного сезона
	февраль

январь

сентябрь

ноябрь
	Учителя физкультуры, ОБЖ

	27. 
	Участие во Всероссийских массовых соревнованиях:

- «Кросс нации»,

- «Российский азимут»,

- «Лыжня России»
	Октябрь, май

февраль
	Учителя физкультуры, классные руководители

	28. 
	Школьные спортивные праздники:

- «Вперед, мальчишки!»,

- «Веселые старты»,

- «Девичьи забавы»,

- «Сочи-Томск-моя семья»
	Февраль

Октябрь

Март

Февраль
	Учителя физкультуры, классные руководители

	29. 
	Проведение Дней здоровья:

-  «Золотая осень»,

- «На приз Деда Мороза».
	Сентябрь, 

декабрь
	Учителя физкультуры, классные руководители

	Работа с  родителями

	30. 
	Участие в родительском уроке Октябрьского района на тему «Погода в доме. Профилактика семейного неблагополучия, насилия»
	ноябрь
	Представители родительской общественности школы

	31. 
	Родительский лекторий. Проведение тематических родительских собраний с участием медицинских работников.
	По  плану в течении года
	Классные  руководители,

медработники 

	32. 
	Организация индивидуальных консультаций для родителей.
	В течение

года
	Классные руководители, педагог-психолог

	33. 
	Выступление на родительских собраниях по результатам медосмотров, диагностики, мониторинга здоровья.
	1 раз в четверть
	Классные руководители, медработники

	34. 
	Участие родителей на спортивно-оздоровительных мероприятиях:

- соревнованиях «Мама, папа, я – спортивная семья»;

- Днях здоровья;

- турпоходе.
	По  плану


	Классные руководители

	35. 
	Участие в родительском собрании с подростками, совершившими правонарушение или преступление Октябрьского района с участием специалистов МУ «Центр профилактики и социальной адаптации «Семья», ОБГУЗ «Томский областной наркологический диспансер», лагеря «Сибэкстрем».
	апрель
	Зам. директора по ВР

	36. 
	Проведение антинаркотической акции «Родительский урок» для родителей обучающихся 6-11 кл.
	1 ноября-1 декабря
	ОБГУЗ «Томский областной наркологический диспансер», УФСКН России по Томской области

	Организация питания школьников

	37. 
	Организация питания детей с учетом всех возможных форм финансирования (родительской платы, бесплатного дотационного питания)
	Постоянно 
	Директор, 

кл. рук.

	38. 
	Проведение совещаний по вопросам организации школьного питания.
	1 раз в четверть
	Зам. директора по ВР

	39. 
	Осуществление ежедневного контроля работы школьной столовой, проведение целевых тематических  проверок
	В течение года
	Администрация, ПК 

	40. 
	 Улучшение  материально – технической базы столовой (приобретение нового инвентаря, оборудования). 
	 Ежегодно 
	Директор

 

	41. 
	Разработка и введение в систему питания новых блюд с учетом изучения запросов обучающихся и их родителей
	Ежегодно
	Работники столовой, классные руководители

	42. 
	Витаминизация блюд и напитков в школьной столовой
	В течение года
	 Работники столовой

	43. 
	Проведение работы по воспитанию культуры питания, пропаганде ЗОЖ среди учащихся и родителей через:

-  систему классных часов и родительских собраний («Режим дня и его значение», «Культура приема пищи», «Хлеб – всему голова», «Острые кишечные заболевания и их профилактика» и др.)
	 Постоянно 
	 Классные руководители

	44. 
	Организация и проведение в школьной столовой выставки «Дары осени».
	Сентябрь-октябрь
	Вожатая

	45. 
	Анкетирование  обучающихся и родителей по вопросам организации школьного питания.
	 Ежегодно 
	 Классные руководители


Критерии, показатели эффективности деятельности образовательного учреждения 
в части формирования здорового и безопасного образа жизни
Центральное положение модели: здоровье есть критерий образования. 
В качестве важнейших критериев мы рассматриваем:
· формирование мотивации, практических навыков и умений, соответствующих здоровому образу жизни;
· массовость и добровольность участия детей в предлагаемых видах и формах деятельности по формированию здорового образа жизни;

· формирование сознательного гигиенического поведения;

· улучшение показателей здоровья обучающихся и педагогов.

Прогнозируемый результат
Прогнозируемая модель личности ученика

· Физически, психически, нравственно здоровая личность.

· Образованная,  адаптированная  к условиям социума.

· Осознание необходимости здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности благополучного существования человека.

· Правильная организация своей жизнедеятельности.

· Стойкий интерес к познавательной и двигательной деятельности.

· Устойчивый интерес к регулярным занятиям физическими упражнениями, спортом.

· Потребность в самостоятельной двигательной активности.

· Самоконтроль, личностное саморазвитие.

· Творческая продуктивность.

Ожидаемые конечные результаты программы

· Создание системы комплексного мониторинга состояния здоровья учащихся, снижение количества наиболее часто встречающихся в школе заболеваний.

· Рост уровня физического развития школьников.

· Повышение приоритета здорового образа жизни.

· Повышение мотивации к двигательной деятельности, здоровому образу жизни.

· Повышение уровня самостоятельности и активности школьников в двигательной деятельности.

· Повышение профессиональной компетенции и заинтересованности педагогов в сохранении и укреплении здоровья школьников.

· Поддержка родителями деятельности школы по воспитанию здоровых детей.

· Создана школьная модель профилактики вредных привычек (табакокурения, алкоголизма, токсикоманией, наркомании).

· Создана школьная модель социально-педагогической поддержки детей «группы риска» и детей-инвалидов.
Терминологический словарь
«Здоровье» - это состояние полного физического, душевного и социального благополучия, а не только отсутствие болезней или физических дефектов;

«Здоровье нации» - показатель, критериями, которого являются как демографические (рождаемость, смертность, численность населения, средняя продолжительность жизни, заболеваемость и т.д.), так и психологические показатели (установка на здоровый образ жизни, на здоровье как основную жизненную ценность, как психологическую характеристику профессионального и личностного потенциала человека).

«Здоровьесберегающие образовательные технологии» - технологии, использование которых в образовательном процессе идет на пользу здоровья учащихся.
«Здоровьесберегающие условия организации образовательного процесса»:

· Благоприятные условия обучения ребенка в школе (отсутствие стресса, адекватность требований, адекватность методик обучения и воспитания).

· Оптимальная организация учебного процесса (в соответствии с возрастными, половыми, индивидуальными особенностями и гигиеническими требованиями).

· Необходимый, достаточный и рационально организованный двигательный режим.

«Технологии обучения здоровью» включают гигиеническое обучение (правильное питание, уход за зубами), обучение жизненным навыкам (управление эмоциями, разрешение конфликтов и др.), профилактика травматизма, профилактика злоупотребления психоактивными веществами, половое воспитание. Такие технологии реализуются путем включения соответствующих тем в предметы общеобразовательного цикла («Основы безопасности жизнедеятельности», «Биология», «Граждановедение» и др.), введения в «вариативную» часть базисного учебного плана новых предметов («Расти здоровым», «Твое здоровье», «Педагогика здоровья» и др.), организации факультативного обучения и дополнительного образования.

«Воспитание культуры здоровья» - воспитание у учащихся личностных качеств, способствующих сохранению и укреплению здоровья, формирование представления о здоровье как ценности, мотивацию на ведение здорового образа жизни, ответственности за собственное здоровье, здоровье семьи, сообщества физическое воспитание. 

«Мониторинг» -  непрерывное наблюдение за состоянием некого процесса  с целью предупреждения нежелательных отклонений по важнейшим параметрам. С позиций задач настоящего проекта, мониторинг предполагает отслеживание ряда показателей, отражающих реальное состояние физкультурно-оздоровительной работы в рамках каникулярного отдыха детей и молодежи (наличие условий для такового, уровень методической обеспеченности, присутствие специальных программ и технологий для его организации, привлечение специально подготовленного педагогического состава и др.).
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Здоровьесберегающая  образовательная среда








Внеклассная работа





Спортивные секции





Взаимодействие с социальными партнерами по проведению профилактических акции, уроков и мероприятий





Методическая работа по ЗОЖ с педагогами





Психологическая служба





Организация лечебно-профилактических и информационно-просветительских мероприятий медицинскими работниками





Просвещение родителей в вопросах сохранения здоровья детей








Организация  горячего питания в школе





Оптимальные учебная и внеучебная нагрузки, режим занятий





Дополнительные образовательные  профилактические  программы





Специальная медицинская группа для обучающихся с нарушениями функций организма





Уроки физической культуры





Соблюдение санитарно-гигиенических норм








