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В наше время, в условиях трансформации социальных отношений, глобальной неопределенности социально-трудовой среды, значительно возрастает значение профессиональной ориентации и психологической поддержки молодежи. В стремительно возрастающем информационном потоке подростку желающему продолжить свое образования (или трудоустроиться), становится все труднее сделать свой выбор в пользу той или иной профессии. 

Подготовка к выбору профессии важна еще и потому, что она является неотъемлемой частью всестороннего и гармоничного развития личности, и ее следует рассматривать в единстве и взаимодействии с нравственным, трудовым, интеллектуальным, политическим, эстетическим и физическим совершенствованием личности, то есть со всей системой учебно-воспитательного процесса. 
  Профессиональное самоопределение - задача сложнейшая, тонкая, с множеством переменных; ошибочное решение чревато тем, что можно проиграть не что-нибудь, а свою единственную жизнь. Кто только не навязывает нам выбор профессии! Родители, по стопам которых мы послушно идём до пенсии; работодатели с их предложениями востребованных профессий и соцпакетами; бесчисленные знакомые, желающие нам найти своё призвание в их фирмах; центры профориентации иногда с бездарными психологами, тестирующими нашу уникальную личность по бумажке. Но как далёк такой профотбор от того, что можно считать истинным самоопределением, когда душа уверена: удалось найти свою работу.

Для того, чтобы правильно выбрать профессию, подростку необходимо определить свои профессиональные интересы и склонности, условно это можно назвать "Я хочу", во-вторых, оценить свои профессионально важные качества, т.е. свои возможности и состояние здоровья, что также можно условно назвать "Я могу", и, наконец, узнать, какие профессии пользуются спросом на рынке труда, какие из них перспективные, по каким профессиям надо готовить специалистов, т.е. что сегодня "Надо" обществу.

В такой ситуации правильное решение в одиночку принять очень сложно. Обычно за помощью молодые люди обращаются к окружающему их социуму. И здесь на выбор профессии могут повлиять  учителя, родители, друзья, книги, СМИ, 
   В этом перечне немаловажная роль отводится школьным педагогам, которые, используя богатейший арсенал методических приёмов, помогают профессиональному самоопределению школьников, как на своих уроках, так и во внеурочной деятельности.

   В этом плане предмет физики имеет широчайшие возможности. Причём, не только возможности, но и обязательства перед современным производством, остро нуждающемся  в среднем техническом персонале.

   В данной работе автор остановится на применяемых им методах профориентационной работы во внеурочной деятельности.
  1. Одним из таких методов является экскурсия. Это может быть экскурсия на производство, в музей какой-либо отрасли, а также в среднетехническое, либо высшее учебное заведение.

      Так, при проведении экскурсии на производство мы знакомим школьников с разными профессиями, их особенностями, достоинствами и трудностями, перспективами, востребованностью в современных условиях. Кроме того, при непосредственном общении с производственниками ребята могут получить ответы на интересующие их вопросы, как технологические, так и экономические, и социальные. Иногда, при посещении предприятий школьникам даже предоставляется возможность выполнить посильную им работу в рамках данной профессии. Обычно такое мероприятие проводится после изучения конкретного раздела физики.  

      Ежегодно после изучения темы «Тепловые явления» мы проводим экскурсию на ГРЭС, после темы «Средства связи»  посещаем музей истории связи Томской области, после темы «Ядерная физика» - музей СХК (для 9 класса)  или исследовательский реактор ТПУ «Спутник» (для 11 класса), после темы «Ускоритель заряженных частиц» - НИИ ЯФ.

      Большой популярностью у ребят пользуются экскурсии на ТНХЗ, кондитерскую фабрику «Красная звезда», Пожарную часть №5.

      Посещая  средние и высшие учебные заведения, школьники получают информацию о приобретаемых там профессиях, правилах приёма в данное заведение, о возможности дальнейшей реализации полученной специальности. Часто экскурсия в ВУЗ сопровождается серией демонстрационного эксперимента, что очень привлекательно для ребят.

2. Хорошо вписывается в систему профессиональной ориентации и такой вид работы, как  участие школьников в работе Ядерного лектория для учащихся. В рамках этого проекта ежемесячно в Информационном атомном центре читаются открытые публичные лекции об атомной энергетике, радиации, её действии на окружающую среду Лекторами являются либо учёные атомщики, либо работники СХК. т. е. люди, знающие не понаслышке об атомной отрасли.  Слушатели лектория, прослушав выступления лектора, могут пообщаться с ним в неформальной обстановке, задать ему вопросы.
3. Большое значение для повышения интереса к предмету и профессионального самоопределения имеет проектная работа по физике. При работе над проектом учащиеся погружаются в материал, исследуя не только теорию, но и возможности применения этой теории в производстве. При выборе темы очень важно учитывать интересы и наклонности  обучающегося, чтобы именно полученная им информация легла в основу его профессионального самоопределения. К примеру, в прошлом учебном году четверо ребят выбрали  темы исследовательских проектов, связанные с ядерной физикой. После выполнения  и защиты проектов у них не осталось сомнения, в какой ВУЗ, и на какой факультет поступать.

4.  Профоринтационное значение имеет также создание старшеклассниками компьютерных презентаций к уроку, например, по темам: «Трансформаторы»,  «ДВС»,  «Полупроводники», «Нанотехнологии». Причём, работая над созданием компьютерной презентации или сайта по физике, подростки совершенствуют свои навыки  и умения работы с мультимедийной техникой, что иногда склоняет их профессиональный выбор к информационным технологиям.

5. В 7-9 классах профессиональному самоопределению способствует  участие в творческих конкурсах, проводимых различными производственными предприятиями. Например, конкурс творческих работ «Мой друг - атомная энергия», ежегодно проводимый под патронажем СХК, или конкурс рефератов «Моя будущая профессия».

 6. Большой популярностью у школьников с точки зрения профориентации пользуются деловые игры на различные темы. В частности, в сентябре 2010 года в рамках региональной конференции «Молодые атомщики Сибири» ребята получили возможность участвовать со студентами физиками и аспирантами  в деловой игре «Проект идеальной коммерческой атомной станции в Томской области», в ходе которой каждый участник примерил к себе какую-то профессию.  В подобной деловой игре наши учащиеся  также участвуют в рамках городской экспериментальной программы  «Полигон инновационного мышления». Им  предстоит, пользуясь инновационными технологиями,  решить одну из насущных проблем города Томска.

 7.  Близкое знакомство с разными профессиями происходит также в процессе подготовки и проведения «Круглых столов» и дебатов между учащимися по различным тематикам. Например, готовясь к «Круглому столу» по теме «Ядерное образование для будущих абитуриентов»  ребята подготовили сообщения и вопросы об учебных заведениях физического профиля в г. Томске и других городах России. Проведение Круглого стола между учащимся г. Томска и Северска по теме «Профессия атомщика - одна из самых перспективных в 21 веке» позволило рассмотреть все положительные и опасные стороны   работы в ядерной отрасли.

Применение данных приёмов  профориентационной  работы  привело к следующим результатам:  процентное соотношение количества выпускников, поступающих в ВУЗы по физическому профилю,  имеет ежегодную положительную динамику.
Из сравнительно маленького выпуска 2009-2010 учебного года шестеро ребят поступили в ТПУ на ядерные специальности. Все они были слушателями «Ядерного лектория для учащихся» и принимали активное участие во всех перечисленных видах внеклассной деятельности.
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